Fecha 18/02/2022

ANEXO N° 06: APROBACION DE MODIFICACIONES AL CUADRO MULTIANUAL DE NECESIDADES N2 08

ENTIDAD: PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO - TRABAJA PERU
Nro de Identificacién : 1066

CANTIDAD Y/O VALORES
CMN EXCLUSION INCLUSION
Informacién actual
— — -
ne | Fechade Ne de Solicitud de META Area usuaria Cédigo ftem Ne Descripcion del item Clasificador de | - Precio |, i i Medidal cantidad Total | Valor Total Cantidad Valor Cantidad Valor
solicitud Modificacion Gasto Unitario
1] 10/02/2022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRH 000 UZ AMAZONAS 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO - 1,561.00 - - - 889.01
2| 10/02/2022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRH 0 UZ AMAZONAS 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO - 00. - - - 300.00 |
3[_10/0212022_|0C PIDE/UA-CFRRHH 0 UZ ANCASH 05000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO - 3122 - - , 7488.00 |
4]_10/02/2022_|001 PIDE/UA-CFRRHH 0002 _|UZ ANCASH 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 - SERVICIO 00 . 600.00 |
5] 10/02/2022 |001-2022-TP, 0 UZ APURIMAC 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS 2 - SERVICIO 1,561 - 2,275
6] 10/02/2022 |001-2022-TP 0 UZ APURIMAC 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO 00 - 00.(
7| 10/02/2022 |001-2022-TP) 0 UZ AREQUIPA 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 4,683. - 1,148,
8| 10/02/2022 |001-2022-TP!/ 0 UZ AREQUIPA 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO 00. - 00.
o 1000212022 |001-2022-TP 0005_|UZ AYACUCHO 8805000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS . SERVICIO 3122 . 1488.00 |
10| 10/02/2022 |001-2022-TP, 0 UZ AYACUCHO 0806000100 AGUINALDOSDE CAS. 4 - SERVICIO 00. - - - 600
11| 10/02/2022 |001-2022-TP, 0 UZ CAJAMARCA 0f CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122, - - - 1,704,
12| 10/02/2022 _|001-2022-TP 0 UZ CAJAMARCA 08060001001 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO 00. - - - 00.(
13| 10/02/2022 _|001-2022-TP] 0 UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 4,460. - 2,600.
14| 10/0212022 [001-2022-TPIDE/UA-CFRRHF 0007 _|UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO 00 - 1,200
15]_10/0212022 [001-2022-TPIDE/UA-CFRRHF 0008 |UZ HUANGAVELICA 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS . SERVICIO 3122 . 1488.00 |
16]_1010212022_|001-2022-TP 0008_|UZ HUANCAVELICA 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO 00 - 00
17| 10/02/2022 |001-2022-TP, 0 UZ HUANUCO - PASCO - UCAYAI| 4001 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122, - 1,488,
18] 10/02/2022 |001-2022-TP 0 UZ HUANUCO - PASCO - UCAYAI| 08060001001 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO 00. - 00.(
19] 10/02/2022 |001-2022-TP] 0 Uz Jui 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 2,676. - 644
20| 1010212022 _|001-2022-TP] 0011_[UzJu 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO - - - . 200,
21| 10/02/2022 |001-2022-TP 0 UZ LA LIBERTAD 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 2,676.00 - - - ,934.
22] 1010212022 _|001-2022-TP 0012_|UZ LA LBERTAD 06000100 AGUNALDOS DE CAS. 2 . SERVICIO - . - . 200,
10/02/2022 | 001-2022-TP/ 0013 [UA 001 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 92,099. - - - 52,024
|001-2022-TP, 0 UA 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - ERVICIO 17,700. - - - 15,900.00 |
001-2022-TP 0 UAl 05000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 14,049 - - . 7,335.00 |
0 UAJ 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 - SERVICIO 2,700 - - . 2,100
| OC 0 UZ LIMA NORTE CALLAO 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122 - - - 1,704
0 P 0 UZ LIMA NORTE CALLAO 06000100 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO 600. - - - 600.(
| 0C P 001 CFME 001 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS 2 - ERVICIO 200,031 - 200.031.00 - -
| 0C P 0 CFME 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO - - - - 22,498.00
10/02/2022 |01 il JA-C 0 CFME 06000100¢ AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO 35,100.00 - 35.100.00] - -
10/02/2022 [ 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE 01 CFME 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 - SERVICIO . - - . 4,800
10/02/2022 |{001-2022-TP) JA-CFRRH 0 UZ LIMA SUR ESTE 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS 2 - SERVICIO 3,122 - - - 1,488.00 |
10/02/2022 | 001-2022-TP/ JA-CFRRH 0017 [UZLIMA SURESTE 1806000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO 00 - - - 600.
10/02/2022 | 001-2022-TP) JA-CFRR 0 DE 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 12,488. - - - 6,223.00 |
10/02/2022 |001-2022-TP/ 0 DE 806000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - ERVICIO 2400. - - - 1,800.
10/02/2022_[001-2022-TP 0 UZLORETO 805000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS B SERVICIO 1,338, - - , 11121
10/02/2022_[001-2022-TP) 0019_|UZLORETO 8060001001 AGUINALDOS DE CAS. 2 N SERVICIO - N - N 500,
10/02/2022 |{001-2022-TP) 002 UZ PIURA 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS 2 - SERVICIO 4,014.00 - - - 2,000.(
10/02/2022 | 001-2022-TP/ 002 UZ PIURA 806000100 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO - - - - 1,800.
41| 10/02/2022 | 001-2022-TP; 0022 [UZPUNO 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 2,676.00 - - - 1,934,
42| 10/02/2022 |001-2022-TP 0022 [UZPUNO 1806000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - ERVICIO - - - - 1,20
43] 100212022 _|001-2022-TP] 0 UZ SAN MARTI 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS B SERVICIO , 2676
44] 10/0212022_|001-2022-TP 0023_|UZ SAN MIARTI 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 . SERVICIO - . 0
45| 10/02/2022 {001-2022-TP/ 0 UZ AMAZONA: 0f CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 1,561. - 8
10/02/2022 | 001-2022-TP) 0025 _[UZ AMAZONA! 06000100f AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO 300. - 00.00 |
10/02/2022 | 001-2022-TP) 0026 [UZ ANCASH 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 4,683. - 2,668.
10/02/2022_[001-2022-TP 0026 _|UZ ANCASH 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO 900 - 90000 |
10/02/2022 [ 001-2022-TP) 0027_|Uz APURMAC 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS . SERVICIO 1561 . 889.00 |
10/02/2022 |{001-2022-TP) 0027 _[UZ APURIMAC 0806000100 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO 00. - 300.00 |
10/02/2022 |{001-2022-TP) 0028 [UZ AREQUIPA 0f CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122, - 1,771
10/02/2022 | 001-2022-TP) 0028 [UZ AREQUIPA 08060001001 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO 00. - 601
10/02/2022 | 001-2022-TP) 0029 [UZ AYACUCHO 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122 - 1,771
10/02/2022_[001-2022-TPID 0029 _|UzZ AYACUCHO 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO 600 - 600.00 |
10/02/2022 [ 001-2022-TP) 0030 _|UZ CAJAMARCA 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS . SERVICIO 1561 . 889.00 |
10/02/2022_[001-2022-TP) 0030_|UZ CAJAMARCA 06000100 AGUNALDOS DE CAS. 2 . SERVICIO 00 - 00
10/02/2022 | 001-2022-TP/ 003 UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 4,460. - 2,891
10/02/2022 | 001-2022-TP) 003 UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - ERVICIO 00. - 1,20
10/02/2022 | 001-2022-TP/ 0 UZ HUANCAVELICA 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122 - 1,77
10/02/2022 [ 001-2022-TPIDEIUA-CF 0 UZ HUANCAVELICA 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 , SERVICIO 0 , 60
10/02/2022 | 0C -TP/DE/UA-CFRRH 0 UZ HUANUCO - PASCO - UCAYAI| 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 1,561 - 889.00 |
10/02/2022 |01 P JA-CFRRH 0 UZ HUANUCO - PASCO - UCAYA| 06000100 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO 300 - 0
10/02/2022 |01 P/ JA-CFRRH 0034 [UZICA - AYACUCHO SUR 001 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 1,561. - 89.(
10/02/2022_|0C P JA-CFRRH 0034 [UZICA - AYACUCHO SUR 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - ERVICIO 300. - 00.(
10/02/2022 {0 P JA-CFRRH 0035 [UZ JUNIN 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 1,338. - 1,112,
10/02/2022_|001 PIDE/UA-CFRRHH 0 UZ JUNN 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 - SERVICIO , 00,
10/02/2022 | 001-2022-TP/DE/UA-CFRRH 0 UZ LALIBERTAD 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO - 2,676
10/02/2022_|001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 0036 | UZ LA LBERTAD 0806000100 AGUNALDOS DE CAS. 2 . SERVICIO . 00
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69| 10/02/2022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRH 0036 [UZLALIBERTAD 0801000700: CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - SERVICIO 34,800.00 34,800.00]
70| 100212022 DE/UA-CFRRHH 0036 |UZ LALIBERTAD 0801000700 RESPONSABLE DE PROMOCION - SERVICIO - -
7] 1000212022_|0C DE/UA-CFRRHH 0037 _|UZ LIMANORTE CALLAO 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 1561
72| 10002/2022_|0 FRRHH 0037 _|UZ LIMANORTE CALLAQ 060001001 AGUNALDOS DE CAS. 4 . SERVICIO 00
73| 10/02/2022 |01 FRRH 003 UZ LIMA SUR ESTE 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122,
74| 10/02/2022 |001 FRRH 003 UZ LIMA SUR ESTE 06000100¢ AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO 00.
75| 10/02/2022 |001-2022- FRRH 0 UAPI 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 24,976,
76| 1000212022 |001-2022- FRRHH 0 UAPI 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 - SERVICIO 4,800
77| 10/02/2022 {001-2022- FRRH 0 UZLORETO 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS 2 - SERVICIO 2,676.
78| 10/02/2022 |001-2022-TP/Di FRRH 0 UZ LORETO 0806000100 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO -
79| 10/02/2022 |001-2022-TP/DE; FRRH 0041 [UZMOQUEGUA 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS 2 - SERVICIO 1,338.00
80| 1000212022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE| 0041 _|UZ MOQUEGUA 080600010001 | AGUINALDOS DE CAS. 232814 - SERVICIO -
81| 10/02/2022 | 0C P/DI FRRH 0 UZ PIURA 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 4,014.00
82] 100212022 PDI FRRHH 0042 |UZ PIURA 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO -
83] 100212022 |001-2022-TP/DI FRRHH 0043 |UZPUNO 8805000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS . SERVICIO 2676.00
84| 10/02/2022 |001-2022-TP/D FRRH 0 UZ PUNO 0806000100 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - SERVICIO -
10/02/2022 |01 P FRRH 0 UZ SAN MARTIN 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 1,338.00
10/02/2022_|0C P FRRH 0 UZ SAN MARTIN 08060001001 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO -
10/02/2022_|0C P FRRH 0 UZ TACNA 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 1,338.00
10021202201 PIDE/UA-CFRRHH| 0045 [UZ TACNA 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO -
10/02/2022 | 0C P/DE/UA-CFRRH 0 UZ AMAZONAS 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122
10/0212022_01 PIDE/UA-CFRRHH| 0046 _|UZ AVAZONAS 06000100 AGUNALDOS DE CAS. 2 . SERVICIO 00
10/02/2022 | 0C P/IDE/UA-CFRRH 004 UZ ANCASH 001 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 1,561
10/02/2022 P/IDE/UA-CFRRH 0047 [UZ ANCASH 06000100¢ AGUINALDOS DE CA.S. 4 - ERVICIO 00.
10/02/2022 P/DE/UA-CFRRH 0048 [UZ APURIMAC 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122
10/0212022 PIDE/UA-CFRRHH| 0048 _|UZ APURIMAC 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 - SERVICIO 0
10/02/2022_|0C PIDE/UA-CFRRHH| 0049 _|UZ AREQUPA 8805000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 1561
10/0212022_]01 PIDE/UA-CFRRHH 0049 | UZ AREQUIPA 060001001 AGUINALDOS DE CAS. 4 . SERVICIO 300
10/0212022_|C PIDE/UA-CFRRHH 0050 _|UZ AYACUCHO 40001 | CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 3,122
10/02/2022_|C PIDE/UA-CFRRHH 0050 _|UZ AYACUCHO 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - ERVICIO 00
10/02/2022 | 0! P/DE/UA-CFRRH 0051 [UZ CAJAMARCA 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122
10/02/2022 | 0C P/DE/UA-CFRRH 0051 [UZ CAJAMARCA 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO 00.
1002120220 PIDE/UA-CFRRHH 0052 | UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 8805000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS 2 - SERVICIO 244
102|_10/02/2022_|0 P 0052_| Uz CUSCO - MADRE DE DIOS 060001001 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO 200,
103| 10/02/2022 |0 P! 0053 [UZ HUANCAVELICA 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 122
104| 10/02/2022 |0 P 0053 [UZ HUANCAVELICA 06000100 AGUINALDOS DE C.AS. 4 - SERVICIO 00.
105/ 10/02/2022 |0 P/DE/UA-CI 0054 [UZHUANUCO - PASCO - UCAYAI| 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 6.244.
106]_10/02/2022_|0€ TP/DE/UA-CFRRHE| 0054 _|UZ HUANUCO - PASCO - UGAYAI 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 . SERVICIO 1,200
107 _10/02/2022_|0 PIDI RRHH 0055 |UZ ICA- AYACUCHO SUR 8805000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS 2 - SERVICIO 3,122
108]_10/02/2022_|0 P RRHH 0055 |UZ ICA-AYACUCHO SUR 8060001001 AGUINALDOS DE CAS. 4 . SERVICIO 00,
109| 10/02/2022 001 P! RRH 0056 [UZ JUNIN 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 2,676.
110] 10/02/2022 {001-2022-TPi RRH 0056 [UZ JUNIN 1806000100 AGUINALDOSDE CA.S. 4 - ERVICIO
111] 10/02/2022 |001-2022-TP/| R 0057 _[UZ LA LIBERTAD 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 2,676.00
112| 10/02/2022 |001-2022-TP) 0057 _[UZ LA LIBERTAD 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO
1131010212022 _[001-2022-TP) 0058 | UZ LIMA NORTE CALLAO 0 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 3,122,
114] 1010212022 |001-2022-TP, 0058 | UZ LIMANORTE CALLAO 060001001 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO 00
115| 10/02/2022 001 P 0059 [UZLIMA SUR ESTE 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 1,561
116]_10/0212022|001-2022-TP/DEIUA-CE 0059 _|UZ LA SUR ESTE 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO 00
117]_10/02/2022 [001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH 0060 |UGI 8805000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS . SERVICIO 23415 13,1134
118| 10/02/2022 |001-2022-TP/DI 0060 [UGI 08060001001 AGUINALDOS DE C.AS. 4 - SERVICIO 4,500 ,900.
119] 10/02/2022 |001-2022-TP) 0061 [UZLORETO 0f CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 2,676. 1224
120 10/02/2022 |001-2022-TP, 0 UZ LORETO 08060001001 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - SERVICIO - ,200.
121| 10/02/2022 |001-2022-TP, 0 UZ MOQUEGUA 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 2,676.00 224
122 10/02/2022_|001-2022-TP 0062_|UZ MOQUEGUA 0806000100 AGUINALDOS DE CAS. 4 - SERVICIO - 20000 |
123]_10/02/2022 [001-2022-TP, 0063 | UZ PIURA 8805000400 CONTRBUCIONES A ESSALUD DE CAS . SERVICIO 1336.00 1121
124]_10/02/2022_[001-2022-TP) 0063 _|UZ PIURA 06000100 AGUNALDOS DE CAS. 2 . SERVICIO - 00,
125| 10/02/2022 P! 0 UZ PUNO 0 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 1,338.00 1,112,
126| 10/02/2022 Pl 0 UZ PUNO 06000100 AGUINALDOS DE CA.S. 4 - ERVICIO - 00.(
127| 10/02/2022 P 0 UZ SAN MARTIN 05000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - ERVICIO 2,676.00 224
128]_10/02/2022 | 001 PIDE/UA-CI 0 UZ SAN MARTIN 06000100 AGUINALDOS DE CAS. 2 , SERVICIO - 200,
129] 10/02/2022 |001-2022-TP) JA-CFRRH 0 UZ TACNA 8805000400 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS - SERVICIO 2,676.00 ,224
130]_10/02/2022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRHF 0086 _[UZ TACNA 060001001 AGUNALDOS DE CAS. 2 . SERVICIO - 200,
131]_10/02/12022|001-2022-TP/DE/UA-CFRRHE 0001 _|UZ AMAZONAS 104___| CONTRATACION DE PERSONAL DE APOYO OPERATIVO EN ADMINISTRACION - ERVICIO 7,500, 12,500
1321010212022 _[001-2022-TPIDE/UA-CFRRAH 0002 _|UZ ANCASH 0100100: CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA 5 ERVICIO 7,500 500,
133] 10/02/2022 [001-2022-TPi JA-CFRRH 0 UZ ANCASH 0500020114 CONTRATACION DE CHOFER - ERVICIO 4,000. ,000.
134] 10/02/2022 |001-2022-TP/| JA-CFRRH 0 UZ APURIMAC 0100100 CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 7,500 ,500.
135]_10/02/2022 [001-2022-TP/DE/UA-CFRRHF 0003 |UZ APURIMAC 0500020114___| CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO - 400,
136]_10/02/2022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRHF__0004__|UZ AREQUIPA 080100100: CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 17,500.00 500,
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137]_10/02/2022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 01 UZ AREQUIPA 0500020 CONTRATACION DE PERSONAL EN LIMPIEZA - SERVICIO 6,510 - 65000 |
138 10/02/2022 PIDE/UA-CFRRHH__ 0 UZ AREQUPA 0500020114 CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 5,400 - 000
139 10/02/2022 -TPIDE/UA-CFRRHH 0! UZ AYACUCHO 0100100: CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA| - SERVICIO 7,500 - 500
140[_10/02/2022 P FRRHH__0! UZ AYACUCHO 0500020114 CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 4,000 - 000
141]_10/02/2022 | 001-2022-TP) FRRHH__0! UZ CAJAMARCA 0100100428 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 7,500 - ,500.
142|_10/02/2022_{001-2022-TP, FRRHH__ 0 UZ CAJAMARCA 0500020114 | CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 5,400 - 000
143 10/02/2022_{001-2022-TP/DI FRRHH__ 0 UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 0100100267 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COORDINADOR DE PROYECTOS - SERVICIO 4,000 - 000
144 10/02/2022{001-2022-TP FRRHH 0007 |UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 0100100570 | CONTRATACION DE PROFESIONAL RESPONSABLE DE AREA DE ADMINISTRACION - SERVICIO 7,500 - 500
145 10/02/2022 |001-2022-TP FRRHI| 0007 _|UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 0500020114 | CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 4,000 - 000
146]_10/02/2022 | 001-2022-TPID FRRHH 0 UZ HUANCAVELICA 0100100428 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 7,500 - 500
147|_10/02/2022_{001-2022-TP/DI FRRHH 0 UZ HUANCAVELICA 0500020114 CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 4,000 - 000
148|_10/02/2022|001-2022-TP/DI FRRHH 0 UZ HUANUCO - PASCO - UCAYA] 0100100: CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 7,500 - 500
149]10/02/2022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 01 UZ HUANUCO - PASCO - UCAYAI 0500020114 CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 4,000 - 000
150]_10/02/2022 [0 P 0 UzZJU 0100100 CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 000 - 000
151]_10/02/2022_| 01 P) 0 Uz JU 0500020114 CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 000 - 000
152 _10/02/2022_| 01 P 0 UZ LALIBERTAD 0100100 CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 000 - 000
153 10/02/2022 |0 P 0 UZ LA LIBERTAD 0500020114 | CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 000 - 000
154]10/02/2022 |0 PIDI 0 CFRRHH 0100010028 | CONTRATACION DE PROFESIONAL EN RECURSOS HUMANOS - SERVICIO 500 - 500
155]_10/02/2022 [0 P 0 CFL 0100010037 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROCESOS LOGISTICOS - SERVICIO 5001 - 32,500,
156 10/02/2022 [0 P 0 CFL 0100010076 | CONTRATACION DE ASISTENTE ADMINISTRATVO - SERVICIO 000 - - 34,000,
157]_10/02/2022_| 01 P 0 CFT 0100010124 | CONTRATACION DE PROFESIONAL ESPECIALISTA EN TESORERIA - SERVICIO 70,000 70,000.00) - -
158] _10/02/2022 |00 P 0013 _|CFT 0100010124 | CONTRATACION DE PROFESIONAL ESPECIALISTA EN TESORERIA - ERVICIO - - - 0,000
159] 10/02/2022 |0 P 0 CFL 010001017 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES - ERVICIO 42,000 - 0,000
160] 10/02/2022 [0 P 0 CFL 0100010 CONTRATACION DE RESPONSABLE DE CONTROL PATRIMONIAL - SERVICIO 38,500 - 7,500,
161 10/02/2022 {0 0 UA 0100010 CONTRATACION DE JEFE DE SECRETARIA TECNICA - SERVICIO 59,500 - 2,500,
162 10/02/2022 [0 0 CF: 0100020 CONTRATACION DE PROFESIONAL EN DESARROLLO DE SISTEMAS - SERVICIO 5,500 - 2,500,
163]_10/02/2022_| 01 0 CF 01000200 CONTRATACION DE PROFESIONAL EN SOPORTE TECNICO - SERVICIO 1,500 - 2,500,
164 10/02/2022 |00 0013_|CF: 01000200 COORDINADOR DE SISTEMAS - ERVICIO 9,500 - 42,500
165 10/02/2022 |0 0 CF 01000200 ANALISTA DE SISTEMAS - ERVICIO 000 - 00,
166] 10/02/2022 [0 0 CF: 01000201 CONTRATACION DE PROFESIONAL ANALISTA PROGRAMADOR - SERVICIO 112,000 - 000
167| 10/02/2022 {001 0 ARCHIVO CENTRAL 01000201 CONTRATACION DE PROFESIONAL EN COORDINACION DE ARCHIVO CENTRAL - SERVICIO 000 - 000
168[ 10/02/2022 [0 0 CFC 01000500 CONTRATACION DE PROFESIONAL EN CONTABILIDAD - SERVICIO 115,500 - 500
169] _10/02/2022_|0C 0 CFC 0100050074 CONTRATACION DE COORDINADOR DE CONTABLLIDAD - SERVICIO 500 - 43212
170 10/02/2022 {0 0 CFT 010005007 CONTRATACION DE COORDINADOR DE TESORERIA - ERVICIO 500 - 42,500
171]_10/02/2022_{0 0 CFC 0100050079 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA CONTABLE - ERVICIO 000 . 25,000
172 10/02/2022 {0 0 CFL 0100100005 | CONTRATACION DE ANALISTA EN PROCEDIMIENTOS LOGISTICOS - SERVICIO 500 - 7,500,
173 10/02/2022 {0 0 CFS 0100100014 | CONTRATACION DE PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS - SERVICIO 000 - 000
174]_10/02/2022_| 01 0 CFRRHH 0100100 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN CAPACITACION - SERVICIO 000 - 000
175 _10/02/2022_| 01 0 CFRRHH 0100100 CONTRATACION DE TRABAJADORA SOCIAL - SERVICIO 500 - 500
176] 10/02/2022 |0 0 CFL 0100100 CONTRATACION DE COORDINADOR DE LOGISTICA - ERVICIO 500 - 42,500
177|_10/02/2022 {0 0 CFL 010010033 CONTRATACION DE PROFESIONAL ESPECIALISTA EN GESTION DE PROCESOS - ERVICIO 56,000 . - 40,000
178[_10/02/2022 {001 DE/UA-CI 0 UA 010010050 CONTRATACION DE ANALISTA LEGAL - SERVICIO 63,000 63.000.00) - -
179] 10/02/2022 |0C DE/UA-CFRRHH 0 UA 0 050! CONTRATACION DE ANALISTA LEGAL - SERVICIO - - N 60,000.00
180]_10/02/2022 |0 DE/UA-CFRRHH__0 UA 0100100526 | CONTRATACION DE PROFESIONAL ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION - SERVICIO 38,500.00 - 27,500.00
181| 10/02/2022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 0013 |CFL 080100100556 [ CONTRATACION DE PROFESIONAL ESPECIALISTA EN PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 232811 . SERVICIO 45,500.00 . 32,500.00
182|_10/02/2022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 01 UA 0100100570 | CONTRATACION DE PROFESIONAL RESPONSABLE DE AREA DE ADMINISTRACION - SERVICIO 91,000 - 65,000
183 10/02/2022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHI__ 0! CFL 0100100587 | CONTRATACION ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES CON EL ESTADO - SERVICIO 45,500 - 32,500
184 10/02/2022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH O CFL 0 068: CONTRATACION DE ANALISTA EN EJECUCION CONTRACTUAL N SERVICIO 77,000 N 55,000,
185] _10/02/2022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH__ 01 CFi 010010078 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN EJECUCION CONTRACTUAL - SERVICIO 52,500 - 500
186] _10/02/2022_|001-2022-TP) 0 CFRRHH 010010081 CONTRATACION DE ANALISTA DE GESTION DEL EMPLEO Y COMPENSACION - SERVICIO 31,500, - 500
187| _10/02/2022 {001-2022-TP, 0 CFS 010010084 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE REDES Y SERVIDORES - SERVICIO 45500 - 500
188| 10/02/2022 |001-2022-TP 0 CFL 0500020009 CONTRATACION DE AUXILIAR ADMINISTRATNO N SERVICIO ,000. N 000,
189 10/02/2022 |001-2022-TP] 0 SSGG 0500020019 | CONTRATACION DE AUXILIAR EN MANTENIMIENTO - SERVICIO 5001 - 500
190] 10/02/2022 |001-2022-TP 0 CFL 0500020114 CONTRATACION DE CHOFER N SERVICIO ,300. . N ,100.
191 10/02/2022 |001-2022-TP 0 CFL 0500020147 | CONTRATACION DE TECNICO EN CONTROL PATRIMONIAL - SERVICIO 900 39.900.00) - -
192|10/02/2022 | 001-2022-TP. 0 CFL 47| CONTRATACION DE TECNICO EN CONTROL PATRIMONIAL - SERVICIO - - 32.400.00
193 10/02/2022 {001-2022-TP. 0 SSGG CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO EN MANTENIMENTO - SERVICIO 13,300.00 13.300.00 - -
194]10/02/2022_|001-2022-TP) 0 SSGG 0500050054 CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO EN MANTENIMENTO - SERVICIO - - 400
195 10/02/2022 | 001-2022-TP/DE/UA-CI 0 ARCHIVO CENTRAL 0500050 CONTRATACION DE PERSONAL ASISTENTE EN TRAMITE DOCUMENTARIO - SERVICIO 17,500 - 500
196] 10/02/2022 -TP/DE/UA-C 0 CFRRHH 0500050 CONTRATACION DE PERSONAL ASISTENTE EN RECURSOS HUMANOS - SERVICIO 35,000 - 000
197|_10/02/2022 PIDE/UA-CFRRHH__ 0! CFL CONTRATACION DE ASISTENTE LOGISTICO - SERVICIO 21,000 - 000
198] 10/02/2022 PIDE/UA-CFRRHH 0013 |UA 1 CONTRATACION DE ASISTENTE LEGAL - ERVICIO 21,000 - - 15,000
199] 10/02/2022 PIDE/UA-CFRRHH__ 0! CFL 050201 | CONTRATACION DE ASISTENTE DE OFICINA - ERVICIO 35,000 35,000.00) - -
200] 1010212022 PIDE/UA-CFRRHH 0 CFC 0500050201 | CONTRATACION DE ASISTENTE DE OFICINA - ERVICIO . . - 000
2011000212022 PIDE/UA-CFRRHH__ 0 CFRRHH 0100100819 | CONTRATACION DE ANALISTA DE GESTION DEL EMPLEO Y COMPENSACION - SERVICIO - 000
2021000212022 PIDE/UA-CFRRHH__ 0! UA 0100100508 | CONTRATACION DE ANALISTA LEGAL - SERVICIO - 48,000
203] 10/02/2022 PIDE/UA-CFRRHH 0 CFL 080500050152 | CONTRATACION DE ASISTENTE LOGISTICO - SERVICIO - 000
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204] 1000212022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE] 0! UA 050005001 CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO ADMINISTRATVO - SERVICIO - 000
205100022022 _[001 PIDE/UA-CFRRHH__ 0 CFT 0100010124 | CONTRATACION DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN TESORERIA - SERVICIO - - - - 000
2061000212022 _[001 PIDE/UA-CFRRHH__ 0! UAJ 010001007 CONTRATACION DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO - SERVICIO 17,500.00 . . - 500
2071000212022 |0 P) FRRHH__0! UAJ 010010077 CONTRATACION DE ABOGADO - SERVICIO 409,500.00 - - - ,500.
208 10/0212022_|0 P FRRHH__0! UAJ 18: CONTRATACION DE ASISTENTE LEGAL - SERVICIO 21,000.00 - - - 000
209 10/02/2022_[001 P FRRHH 0 UAJ 01000101 CONTRATACION DE GERENTE - SERVICIO - - - - 156,000
210[ 100022022 _[001-2022-TP, FRRHH 0 UZ LIMANORTE CALLAO 0100100428 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 17,500 - - - 12,500
2111000212022 [001-2022-TP, FRRHH 0! UZ LIMANORTE CALLAO 0500020114 | CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 15,400 - - - 11,0004
2121000212022 _|001-2022-TP, FRRHH 0 CFME 0100010073 | CONTRATACION DE PROFESIONAL EN PLANIFICACION - SERVICIO 72,000 . 72.000.00) . .
213100022022 _|001-2022-TP) FRRHH 0 CFME 0100010077 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - SERVICIO 4,549,076 - 4,549,076.00) - -
214] 100022022 _|001-2022-TP) FRRHH 0 CFME 0100010077 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PLANIFICACION Y PRESUPUESTO - SERVICIO - - - - 102,000.00
215100022022 |001-2022-TP) FRRHH 0 CFME 0100010095 |CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN MONTOREQ Y EVALUACION - SERVICIO 258,000.00 - 258,000.00 - -
2161000212022 _[001-2022-TPJ FRRHH__0! CFME 0100020137 | CONTRATACION ESPECIALISTA EN EVALUACION ECONOMICA - SERVICIO 172,000.00 - 172.000.00 - -
217| 10/02/2022 |001-2022-TP) FRRHH 0 CFME 0100020137 CONTRATACION ESPECIALISTA EN EVALUACION ECONOMICA N SERVICIO - - - N 7,619
2181000212022 |001-2022-TP, FRRHH__0! CFME 0100010095 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN MONTOREQ Y EVALUACION - SERVICIO - 0,000
219100022022 _|001-2022-TP) FRRHH__0! CFME 0100010095 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN MONITOREQ Y EVALUACION - SERVICIO - 6,000
2201000212022 | 001-2022-TP/DI FRRHH 0 CFME 0100010202___| CONTRATACION DE ANALISTA EN PRESUPUESTO - SERVICIO - 4,000,
221 1000212022 [001-2022-TP/DI FRRHH 0 CFME 0100010076 | CONTRATACION DE ASISTENTE ADMINISTRATVO - SERVICIO - 0,000
222100022022 _[001-2022-TP/DI FRRHH 0 CFME 0100010034 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO - SERVICIO - 2,000
223| 100212022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 0016  |CFME 080100100567 gg'E‘STSPAJ‘ég'T%N DE PROFESIONAL RESPONSABLE DE AREA DE PLANEAMIENTO Y 232811 - |servicio . 156,000.00
224]_1000212022_|001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE 0016 | CFME 0100100177 | CONTRATACION DE COORDINADOR EN MONITOREQ 232811 - ERVICIO - - - - 102,000
2251000212022 | 001-2022-TP/IDE/UA-CFRRHE| 0017 UZ LIMA SUR ESTE 010010042t CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - ERVICIO 7,500 - - - 12,5004
226| 1000212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE| 0017 | UZ LIMA SUR ESTE 0500020114 | CONTRATACION DE CHOFER - ERVICIO 4,000 - 10,000
2271000212022 _[001-2022-TP/ FRRHH 0 DE 010001007 CONTRATACION DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO - SERVICIO 8,000 g - - 20,000,
228) 10/02/2022 |OC PIDE/JUA-CFRRHH 0 DE 0100040014 CONTRATACION DE PROFESIONAL EN ASESORIA LEGAL - SERVICIO 154,000 - 154.000.00 - -
2201000212022 P FRRHH 0 DE 0100040014 | CONTRATACION DE PROFESIONAL EN ASESORIA LEGAL - SERVICIO - - - - 132,000.00
230] 1000212022 P FRRHH 0 DE 0100070034 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN COMUNICACION - SERVICIO 98,000.00 - 98,000.00) - -
2311000212022 P FRRHH 0018 |DE 0100070034 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN COMUNICACION - ERVICIO - - - - 66,000,
232{ 1000212022 P FRRHH 0 DE 0100100209 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN POLITICA DE GESTION - ERVICIO 35,000.00 - - - 25,000,
233 1000212022 P 0 DE 0100100565 | CONTRATACION DE DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROGRAMA NACIONAL - SERVICIO 98,000.00 g - - 70,000,
234 1000212022 P) 0 DE 0500020009 | CONTRATACION DE AUXILIAR ADMINISTRATVO - SERVICIO 17,500.00 . . - 500
2351000212022 P) 0 DE 0100040014 | CONTRATACION DE PROFESIONAL EN ASESORIA LEGAL - SERVICIO - - - - 132,001
2361000212022 P 0 UZLORETO 0100100428 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - SERVICIO 0004 - - - 000
2371000212022 P 0021_|UZPIURA 0100100 CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVA - ERVICIO 000 - - - 000
2381000212022 P 0021 _[UZPIURA 0500020114 | CONTRATACION DE CHOFER - ERVICIO 800 - - - 800
230 1000212022 P 0022_[UZPUNO 0100100 CONTRATACION DE ESPECIALISTA RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATVA - SERVICIO 000 - - - 000
2401000212022 P 0022_[UZPUNO 0500020114 | CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 000 . . . 000
2411000212022 P) 0023__|UZ SAN MART 0500020104 | CONTRATACION DE PERSONAL DE APOYO OPERATIVO EN ADMINISTRACION - SERVICIO 200 . 13.200.00 . )
2421000212022 P 0023__|UZ SAN MARTI 0500020114 | CONTRATACION DE CHOFER - SERVICIO 2004 - - - 3,200
243[ 1000212022 P 0025_|UZ AMAZONA: 0100070039 | CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - ERVICIO 500 - 7,500
244 1000212022 P 0026 _|UZ ANCASH 0100070039 |CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - ERVICIO 500 - 7,500,
245[ 1000212022 PI 0026 [UZ ANCASH 0100100267 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COORDINADOR DE PROYECTOS - SERVICIO 000 - 5,000
246[ 1000212022 P) 0026 [UZ ANCASH 0500050044 | CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO EN PROYECTOS DE INVERSION - SERVICIO 000 - 6,000,
247| 1000212022 P 0027__|UZ APURIMAC 0100070039 | CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - SERVICIO 500, - 7,500,
248[ 1010212022 P 0028 _|UZ AREQUIPA 0100010085 | CONTRATACION ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA - SERVICIO 000 - 5,000
249 10/02/2022_[001 P 0028 _[UZ AREQUIPA 0100070042 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DIFUSION - SERVICIO 500 - 7,500,
250] 10002120220 PI 0029_[UZAYACUCHO 0100010085 | CONTRATACION ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA - SERVICIO 000 - 5,000
2511 10/02/2022 | P 0029__|UZ AYACUCHO 01000700: CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DIFUSION N SERVICIO 500. N 7,500,
2521000212022 |0 P) 0030__|UZ CAJAMARCA 01000700 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DIFUSION - SERVICIO 500 - 7,500,
2531000212022 |0 P 0031__|UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 01000100 CONTRATACION ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA - SERVICIO 000 - 5,000
254 10/02/2022_[001 P 0031__|UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 01000700 CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - SERVICIO 45,500 - 8,500.
255[ 1010212022 [001-2022-TP, FRRHH 0032 |UZ HUANCAVELICA 01000700 CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - SERVICIO 24,500 - 7.500.
256 100022022 |001-2022-TPIDE/UACFRRHH 0032 |UZ HUANCAVELICA 080100100308 l‘if\’/”é;z‘g :C'ON DE PROFESIONAL RESPONSABLE DE FORMULACION DE PROYECTOS DE 232811 . |servicio 35,00000 E 2500000
257 10/02/2022 [001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH 0033 _[UZ HUANUCO - PASCO - UCAYAI] 0801000700: CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - SERVICIO 4,500 - 17,500.
258101022022 | 001-2022-TPDE/UA-CFRRHE] 0034 _|UZ ICA- AYACUCHO SUR 0801000700 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DIFUSION - SERVICIO 4,500 - 17,500.
259 101022022 | 001-2022-TP/DE/UA-CFRRHE| 0035 _|UZ JUNN 01001005 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN ASISTENCIA TECNICA - SERVICIO 600 - 18,600.
2601000212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE| 0037 _|UZ LIMA NORTE CALLAO 01000700 CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - SERVICIO 00 - 17,500.
2611000212022 |001-2022-TP/IDE/UA-CFRRHE| 0038 _|UZ LIMA SUR ESTE 01000700 CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS - SERVICIO 500 - 17,500.
2621010212022 _|001-2022-TP/IDE/UA-CFRRHE| 0038 |UZ LIMA SURESTE 0100100 CONTRATACION DE PROFESIONAL COORDINADOR DE PROYECTOS - SERVICIO 000 - 25,000,
2631010212022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH 0039 [UAPI 01000100 CONTRATACION DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO - SERVICIO 500 - - - 7,500,
264] 1000212022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH 0039 [UAPI 01000100 CONTRATACION ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA - SERVICIO 000 - 84.000.00) - -
265| 100022022 _|001-2022-TP) FRRHH 0039 |UAP| 01000100 CONTRATACION ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA - ERVICIO - - - - 72,0004
266| 100022022 | 001-2022-TP) FRRHH 0039 |UAPI 01000700 CONTRATACION DE PROFESIONAL ANALISTA DE COMUNICACION - ERVICIO 000 - - - 20,000,
267| 1000212022 |001-2022-TP) FRRHH 0039 |UAPI 0100070034 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN COMUNICACION - ERVICIO 500 - - - 27,500,
268| 10/02/2022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRHE 0039 |UAP 01000700 CONTRATACION DE JEFE DE GESTION DE ACCIONES DE PROMOCION N SERVICIO ,000 - - N 11,000,
2691010212022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH 0039 |UAPI 01000700 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DIFUSION - SERVICIO 178,500 . 178.500.00 . .
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2701000212022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH__0039_|UAPI 0100070042 CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DFUSION —_ [sErRvco - - 156,000.00
2711 10/02/2022 1001 PIDE/UA-CFRRHH 0039 | UAPI 0100100137 ANALISTA DE PROYECTOS - ASISTENCIA TECNICA N SERVICIO 28,000.00 - N 20,000.00
272] 10/0212022_{001 PIDE/UA-GFRRHH__0039_[UAP 0100100187 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE NFORMACION —[sErvico 3850000 3850000 - -
273] 1000212022 |0 PIDE/UA-CFRRHH 0039 |UAP 0100100187 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE NFORMACION — [sErvico - - g 3000000
274 10022022 |001-2022-TPIDEIA-CFRRH 0039 |UAPI 080100100257 SS;]EQTAC'ON DE PROFESIONAL ESPECIALISTA EN EVALUACION PROYECTOS DE INV. 232811 - [servicio 4200000 . 102,00000
275]_1010212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHF 0038 | UAPI B0100100473___| CONTRATACION DE PROFESIONAL COORDINADOR EN GESTION DE PROYECTOS —_[sErvico 500 . 18500,
276] 1010212022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 0040 _|UZ LORETO 801000700 CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS — [sErvico 000 - 000,
277| 10/02/2022 |001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH O UZLORETO 80500050044 CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO EN PROYECTOS DE INVERSION R SERVICIO ,000. N ,000.
278] 1010212022 [001-2022-TPIDE/UA-CFRRAH__ 0041 _[UZ MOQUEGUA 01000700 CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS — [sErvico 000 - 000,
2791010212022 _[001-2022-TPIDE/JUA-CFRRHH__ 0042 | UZ PIURA 0100070039 | CONTRATACION DE COORDINADOR DE PROMOCION Y RELACIONES ESTRATEGICAS —[SERVCIO 000, - 000,
280] 1010212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRH 0042 _|UZ PIURA 0100100267 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COORDINADOR DE PROYECTOS —[sERvico 000 - 000,
261] 1010212022 _[001-2022-TPIDE/JUA-CFRRHH__ 0042 _|[UZ PIURA 0500050044 | CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO EN PROYECTOS DE INVERSION —[sErvico 400 - 400,
282] 1010212022 [001-2022-TPIDE/UA-C 0043_|UZPUNO 0100070042 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DFUSION — [sErvico 000 - 000,
283] 1010212022 [001-2022-TP 0043_[UZPUNO 0100100267 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COORDINADOR DE PROYECTOS — [sErvico 000 - 000,
284] 1000212022 001-2022-TP 0044__|UZ SAN MARTIN 0100070042 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DFUSION —[sErvico 000 g 000,
285] 1010212022 001-2022-TP 0045_|UZTACNA 0100070042 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN PROMOCION Y DFUSION —[SERVCIO 000, - 000,
286]_10/0212022_{001-2022-TP 0046_|UZ AMAZONAS 01000100 CONTRATACION ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA —_[sERvico 000 g 000,00 |
287] 1000212022 001-2022-TP 0046 _|UZ AMAZONAS 01001004 CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICINA REGIONAL —[sErvico 805 - 195,
288] 1010212022 | 001-2022-TP] 0047 _|UZ ANGASH 01001004 CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICINA REGIONAL —[sErvico 500 - 7500,
280] 1010212022 [001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH 0048 _|UZ APURMAC 0100010085 | CONTRATACION ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA —[sErvico 000 - 25,000,
200 1010212022 [001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH 0048 _|UZ APURIMAC 0100100494 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICINA REGIONAL —[sErvico 500 g 27,500,
291] 100212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 0049 _|UZ AREQUPPA 010010049 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICINA REGIONAL 232811 —_[sERvicio 500 - 27500
CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMENTO DE ACTNVIDADES EN
22| 10022022 |001-2022-TPDEVACFRRHH (/- |UZAYACUCHO 080100050039 | N PLoLIGA 232811 . |servicio 3500000 . 25,00000
203]_10002/2022 | 001-2022-TPIDE/UA-GFRRHF| 0050 _|UZ AYACUCHO 080100100484 | CONTRATAGION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFIGNA REGIONAL 232811 —[sErvico 3850000 - 2750000
204] 1010212022 | 001-2022-TP/DE/UA-CFRRHF 0051 _|UZ CAJAMARCA 080100100267 | CONTRATAGION DE PROFESIONAL COORDINADOR DE PROYECTOS 232811 —[sErvico 3500000 - 2500000
205] 1010212022 [ 001-2022-TP/DE/UA-GFRRHH 0051 _|UZ CAJAMARGA 080100100494 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFIGNA REGIONAL 232811 —[sErvico 38,500.00 - 21,5000
CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMENTO DE ACTNVIDADES EN
296| 10022022 |001-2022-TPIDENACFRRHH (- |UZ CUSCO- MADRE DE DIOS 080100050039 | N PLBLIGA 232811 . |servicio 3500000 . 2500000
297|1010212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHF 0052 _|UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 080100100180 | CONTRATACION DE COORDINADORES DISTRITALES 232811 —[SERVCIO 2800000 - 3200000
208] 1010212022 | 001-2022-TP/DE/UA-CFRRHH 0052 _|UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 080100100267 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COORDINADOR DE PROYECTOS 232811 —[sErvico 3500000 . 13,00000
200 1010212022 | 001-2022-TP/DE/UA-GFRRHH 0052 | UZ CUSCO - MADRE DE DIOS 080100100434 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFIGNA REGIONAL 232811 —[sErvico 38,50000 - 2200000
CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMEENTO DE ACTVIDADES EN
300| 10022022 |001-2022-TPDENA-CFRRHH (. |UZHUANCAVELICA oa100050039 |0 A o, P A 232811 . |servcio 3500000 . 2500000
301] 1010212022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHF|__ 0053 _|UZ HUANCAVELICA 080100700494 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFIGNA REGIONAL 232811 — [sErvico 37,10000 g 7650000
CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMEENTO DE ACTNVIDADES EN
302 10022022 |001:2022-TPDENACFRRHH (- |UZHUANUCO-PASCO-UCAYA|  0Botooosooas  [corieit Ao o P EL ELE 232811 . |servicio 3500000 . 2500000
303] 1010212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE| 0054 _|UZ HUANUCO - PASCO - UCAYA] 0700100492 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICIVA REGIONAL —_[sErvico 38500 . 7500,
304] 1010212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHH 0054 _|UZ HUANUCO - PASCO - UCAYA] 0100100774 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA DE SUPERVISION —[sErvico 70,000 . 0,000,
305] 1010212022 | 001-2022-TP/DE/UA-GFRRH 0055 | UZ ICA- AYACUCHO SUR 0100100267 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COORDINADOR DE PROYEGTOS —[sErvco 21.700 - 5500,
1000212022 _|001-2022-TPIDE/UA-GFRRHH__0055 | UZICA- AYACUCHO SUR 0100100494 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICINA REGIONAL —[sErvico 38,500 - 7,500,
07| fon202 (0012022 TPIDEIUACRRRHH o |UZJUNN oa0100iootas [ SONTRATACION DE ASISTENTE PARALAEVALUACION Y ANALISIS DE PROY. DE NVERSION 232811 - |servico 3000000 . 3000000
308] 1010212022 | 001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE 0056 _|UZ JUNN 080100100494 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFIGNA REGIONAL 232811 —_[sErvico 3300000 . 33,00000
CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMENTO DE ACTNVIDADES EN
10022022 [001-2022-TPDEIUACFRRA o |UZLALBERTAD oa0t00050039 | RN PLaICA 232811 . |servico 30,00000 . 3000000
310 1000212022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHF 0057 |UZ LALBERTAD 080100100434 | CONTRATAGION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFIGNA REGIONAL 232811 — [sErvico 3300000 - 3300000
CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMEENTO DE ACTVIDADES EN
311 10022022 {001-2022-TPDENACFRRHH (. |UZLIMANORTE CALLAO oa100050039 |0 e o, P A 232811 . |servicio 3500000 . 2500000
312] 1000212022 PIDEIUA-CFRRAI] 0058 _|UZ LIMANORTE CALLAO 070010049 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICIVA REGIONAL — [sErvico 38500 - 7500
3131000212022 PIDE/UA-CFRRHH 0059 _|UZ LIMA SUR ESTE 010010049 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICINA REGIONAL —[sERvicio 38,500 g 7,500,
314 1000212022 PIDE/UA-CFRRHF 0060 _[UGI 0100010020 | CONTRATACION DE PROFESIONAL EN LIQUIDACIONES —[SERVICIO 42,000 g 000,
3151000212022 PIDE/UA-CFRRAH 0060 _[UGI 0100010076 | CONTRATACION DE ASISTENTE ADMINSTRATVO —[sErvico 000 - 000,
3161000212022 PIDE/UA-CFRRHH 0060 [UGI 0100010085 | CONTRATACION ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE NVERSION PUBLICA — [sErvico 500 - 000,
317] 1010212022 {001 P/DE/UA-CFRRAH__ 0060 _[UG! 0100100137 | ANALISTA DE PROYECTOS - ASISTENCIA TECNICA — [sErvico 000 - 50,0004
318 10022022 |001-2022-TPIDE/IA-CFRRHE 0060 [UGI 080100100308 &(\)/“E‘;Z"‘JSC'ON DE PROFESIONAL RESPONSABLE DE FORMULACION DE PROYECTOS DE 232811 . [servicio 59,500.00 . 96,500.00
CONTRATACION DE PROFESIONAL RESPONSABLE DEL DESARROLLO Y CAPACITACION DE
001-2022-TPDEIUA-CFRRHH 0060 |UGI 080100100311 . i .
319| 10022022 PROYECTOS 0F NuERSIN ’ 232811 SERVICIO 49,000.00 49,000.00)
320 10022022 |001-2022-TPIDEMA-CFRRHY 0060  [UGI 080100100311 Sgglggg‘;‘g’; KEVEQSEZS'ONAL RESPONSABLE DEL DESARROLLO Y CAPACITACION DE 232811 - [servicio . 25,000.00
321] 1000212022 | 001-2022-TPIDE/UA-GFRRHF 0060 _[UGI 080100100317 | CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN SUPERVISION Y MONITOREO DE GESTORES 232811 —[sErvico 21000000 . 15000000
322] 1010212022 | 001-2022-TPIDE/UA-GFRRH 0060 _[UGI 080100100734 | CONTRATACION DE RESPONSABLE DE INTERVENCIONES FISICAS 232811 — [sErvico 91,0000 - 41,000.00
CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMEENTO DE ACTVIDADES EN
001-2022-TPIDEIUA-CFRRH| 0061 |UZ LORETO 080100050039 . . !
323| 10022022 Pl it 232811 SERVICIO 30,000.00 3000000
324101022022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHF|__ 0061 _|UZ LORETO 080100100434 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICNA REGIONAL 232811 — [sErvico 3300000 - 3300000




(*) NOTA:

1/ La informacién registrada en el presente Anexo corresponde a campos minimos y obligatorios que pueden ser ampliados por la entidad u organizacion de la entidad.
2/ En caso la solicitud de modificacion corresponda a lo establecido en el literal 27.4 del articulo 27 de la Directiva, la entidad u organizacion de la entidad incluye un campo en el cual cita el documento que sustenta lo solicitado por el Area usuaria.
3/ La presente informacion tiene caracter de Declaracion Jurada; por lo que, en sefial de conformidad y en representacién de la Entidad u Organizacion de la Entidad, se suscribe:

PROGRAMA TRABAJA PERD
COORDINACION FUNCIONAL
DE LOGISTIC &

Firma 1: Responsable del Area involucrada en la CAP

Fecha 18/02/2022
ANEXO N° 06: APROBACION DE MODIFICACIONES AL CUADRO MULTIANUAL DE NECESIDADES N2 08
ENTIDAD: PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO - TRABAJA PERU
Nro de Identificacion : 1066
CANTIDAD Y/O VALORES
CMN EXCLUSION INCLUSION
Informacién actual
ne | Fechade Ne de Solicitud de META Area usuaria Codigo ftem N2 Descripcion del ftem Clasificadorde | Precio |, .\ Medidal Cantidad Total | Valor Total Cantidad Valor Cantidad Valor
solicitud Modificacién Gasto Unitario
CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMEENTO DE ACTVIDADES EN
1-2022-TPIDEJUA-CFRRH 0062 | UZ MOQUEGUA 1 22811 . ERVICH . !
325 100212022 |001-2022-TPIDE/UA-C 0062 |UZ MOQUEGU osorooosonse | SONTRATACIONBE PROF B8 S ey 328 SERVICIO 30,000.00 30,000.00
326 101022022 0012022 TPIDE/UA-CFRRHF|__ 0062 _|UZ MOQUEGUA 080100100434 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICNA REGIONAL 232811 — [sErRvico 3300000 , 3300000
327 10/02/2022_[001-2022-TP/DE/UA-CFRRHF__0063 _|UZ PURA 080100100434 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICNA REGIONAL 232811 —_[SERVCIO 33.000.00 - 3300000
1000212022_|001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE__0064_[UZ PUNO 080100100434 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICNA REGIONAL 232811 —_[SERVICIO 33,000.00 g 3300000

320| 1000212022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHE 0065 |UZ SAN MARTIN 080100050039 | CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMIENTO DE ACTIVIDADES EN 232811 . |servicio 30,000.00 . 3000000

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
330 10/02/2022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHY__ 0065 _|UZ SANMARTIN 080100100494 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICINA REGIONAL 232811 —[sErvico 3300000 . 3300000

CONTRATACION DE PROF. EN EVALUACION Y SEGUMIENTO DE ACTNVIDADES EN
331| 10022022 |001-2022-TPIDE/UA-CFRRHY 0066 |UZ TACNA osorooosonse | SONRATACIONDE PROF B8 et 232811 . |servicio 30,000.00 . 3000000
332 _10/02/2022_|001-2022-TPIDE/UA-CFRRFF|__ 0066 | UZ TAGNA 080100100434 | CONTRATACION DE PROFESIONAL COMO JEFE DE OFICNA REGIONAL 232811 — [sErvico 3300000 - 3300000
333] 1510212022 002-2022-TP/DEAUG 0060_|UGI 071100382410 | SERVICIO DE ANALISIS FUNCIONAL PARA EL MEJORAMENTO DE PROCESOS 232911 —[SERVICIO - - 33,0000
sl 15022022 0022022 TPDEIUAP! e | 071100382989 igmg\g DE REVISION Y ACTUALIZACION DE COSTOS Y PRESUPUESTOS DEL EXPEDIENTE 12911 T lssrvco - 2400000
335| 15022022 |002-2022-TPIDE/UAPI e 071100386240 iig“gﬁ&“ ELABORACION DE INFORME DE PLAN DE ARTICULACION DE LOS OBJETVOS Y 232911 . |servicio . . 3000000
33| _17/02/2022_|001-2022-TPIDE/UZ ANCASH|__0002 | UZ ANCASH T72100070022___| PETROLEQ DIESEL D5 1180 GALO 75000 177000 15000 177000 - -
337 17/02/2022_[001-2022-TP/DE/JZ ANCASH|__0002__|UZ ANCASH 172100070020 | DEESEL B5 550 16.90 GALO] - - - - 78000 1318200
338] 1710212022 [001-2022-TP/DE/UZ HUANUC| 0009 _|UZ HUANUGO - PASCO - UCAYAI___ 172100070024 | DIESEL B5 UV (USO VEHICULAR) 1440 GALOI 50000 564000 600,00 864000 - -
330 _17/02/2022_[001-2022-TP/DEAJZ HUANUC| 0008 _|UZ HUANUCO - PASCO - UCAYA 172100070020 | DIESEL B5 S50 1728 GALO - - - - 500,00 864000
340 180212022 [001-2022-TPIDENA-CFC__ | 0071_|CFC 071100380495 | SERVICIO ESPECIALZADO EN PROCESOS CONTABLES Y FINANCIEROS - SERVICIO - - 18,00000
341| 18022022 |001-2022-TPIDEIUA w0 |UA 071100430585 :g?x&f&spmmmm ENANALISIS DEL REGISTRO B INVENTARIO DE BIENES MUEBLES 23271199 . SERVICIO 25,00000 - 2500000 :
342| 18022022 |001-2022-TPIDEIUA o |UA 071100430585 gggﬂféspecmwmo ENANALISIS DEL REGISTRO B INVENTARIO DE BIENES MUEBLES 23271199 . SERVICIO : 21,00000
343 _18/02/2022_|001-2022-TPIDE/UA 0013_|UA 071100382411 ___| SERVICIO DE REVISION DIGTACION Y SISTEMATIZACION DE INFORMACION 23271199 - SERVICIO - 4,000.00

Total Generalen]  750.00 12,492030.00 750.00 6,192,817.00 1,280.00 6512,581.00
s,

Jefa de 1a Unidad de Admnistracion

Firma 2 : Titular de la Entidad u organizacion de la entidad, o por el

funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad




